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An die Mitglieder des SBK Sektion ZH/GL/SH 
 
 
 
Zürich, 25 Juni 2008 
 
 
Personalrechtliche Belange des Staatspersonals – Arbeit der 

Vereinigten Personalverbände 
 
Die Vereinigten Personalverbände (VPV) sind der Zusammenschluss 
bzw. die Dachorganisation von 13 Berufsverbänden im Kanton Zürich, 
denen rund 20’000 der insgesamt 37’000 Staatsangestellten angehören. 
Nach geltendem Personalrecht sind die VPV der Verhandlungspartner 
gegenüber der Regierung für alle Personalangelegenheiten. Die 
Federführung obliegt dabei der Finanzdirektorin, mit welcher regelmässig 
Sitzungen stattfinden.  
 
Die VPV haben im Jahr 2008 folgende Themenschwerpunkte: 

 Projekt Teilrevision des Lohnsystem des Kantons Zürichs 

 Beamtenversicherungskasse (Anlagepolitik, geplanter 
Leistungsabbau im Invalidenversicherungsbereich) 

 
Diese Themen sind auch für die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in 
Gemeinden und Institutionen von Bedeutung, da in vielen Fällen eine 
Koppelung oder Anlehnung an das kantonale Lohnsystem besteht und 
die Pensionskasse die Beamtenversicherungskasse des Kantons Zürich 
ist.  

 
Projekt Lohnrevision: 
Bis jetzt besagt das geltende Personalrecht und die Personalverordnung, 
dass Angestellte des Kantons einen jährlichen Stufenanstieg bei guter 
Qualifikation erhalten, sofern der mittelfristige Ausgleich gewährt ist. 
Doch dies könnte schon bald der Vergangenheit angehören. Vor über 
vier Jahren hat der Regierungsrat eine Teilrevision des Lohnsystems 
beschlossen. Die VPV arbeiteten von Beginn an bei der Teilrevision des 
Lohnsystems sowohl im Projektausschuss des Kantons sowie in den 
einzelnen Teilprojekten mit. Dabei haben wir stets die Interessen unserer 
Mitglieder vertreten. Nun zeichnet sich aus unserer Sicht eine Reform 
ohne das Personal ab. Dies kann gravierende Folgen für die 
ArbeitnehmerInnen des Kantons wie auch für alle Angestellten haben, 
deren Arbeitgeber sich am kantonalen Personalgesetz orientieren. Die 
Veränderungen werden Auswirkungen haben, die gesetzlich verankert 
sind und somit für lange Zeit nicht rückgängig gemacht werden können. 
Sicher ist, dass der ordentliche Stufenanstieg ersatzlos gestrichen 
werden soll. Und wie sieht es mit dem Teuerungsausgleich aus?  
 
 
Beamtenversicherungskasse: 
Die Mehrheit der Zürcher Gemeinden sowie zahlreiche Institutionen sind 
der BVK angeschlossen.  
 
Für die Versicherten ist eine gute Performance ihrer Kasse von zentraler 
Bedeutung. Die VPV setzten und setzen sich für Verbesserungen in der 
Anlagepolitik ein, unter anderem für eine adäquate Risikoquote sowie 
weniger aktiv gemanagte Anlagen. 
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Aktuell plant die Beamtenversicherungskasse einen Abbau im 
Invalidenleistungsbereich, namentlich die Streichung der sogenannten 
Berufsinvalidenrente. Diese kommt Staatsangestellten zugute, welche 
aufgrund gesundheitlicher Beeinträchtigung ihren bisherigen Beruf nicht 
mehr oder nur eingeschränkt ausüben können.  
 
Weiter laufend aktualisierte Informationen finden Sie auf unserer 
Website: www.vpv-zh.ch. 
 
Wir freuen uns, wenn Sie sich für die Arbeit der Vereinigten 
Personalverbände interessieren. Falls Interesse an regelmässigen 
Informationen über personalrelevante Projekte besteht, bitten wir um eine 
kurze Mitteilung per Mail an: info@sbk-zh.ch.  
 
 
Solidarisches und gemeinsames Handeln führt zum Erfolg.  
 
Mit freundlichen Grüssen 
 
 

 
 
Regina Soder, Präsidentin 
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