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Petition ;,Ja zur Pflegequalitat”
Sehr geehrte Frau Prasidentin

Ihre Petition vom 22. November 2011 habe ich erhalten und danke lhnen dafiir. Die Anliegen mehre-

rer Sektionen des Schweizer Berufsverbandes der Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner (SBK) fur
bessere Rahmenbedingungen, eine professionellere Pflegequalitat sowie die Férderung der Aus- und
Weiterbildung haben wir zur Kenntnis genommen.

Hinsichtlich lhrer Bedenken betreffend eine Verschlechterung der Rahmenbedingungen, insbesondere
in Zusammenhang mit einem Verlust an Attraktivitét Ihres Berufes, ist darauf hinzuweisen, dass auf-
grund der in der Bundesverfassung festgehaltenen Kompetenzausscheidung die Gesundheitsversor-
gung eine &ffentliche Aufgabe der Kantone bildet. Dazu gehért grundséatzlich auch die Organisation
der Ausbildung des Gesundheitspersonals. Der Bund seinerseits trégt die Verantwortung dafir, dass
sich die Bevélkerung zu tragbaren Bedingungen gegen die Risiken von Krankheit und Unfail versi-
chern kann. Fiir die Arbeitsbedingungen und den Entscheid, wie und wie viel Pflegepersonal flir die
Leistungserbringung eingesetzt werden soll, beispielsweise in dem von der Einflihrung der neuen Spi-
talfinanzierung am 1. Januar 2012 betroffenen stationéren Bereich, sind grundsétzlich die Spitalleitun-
gen und die Spitaltrdgerschaften zusténdig.

Dariiber hinaus haben der Bund (Bundesamt fiir Berufsbildung und Technologie BBT und Bundesamt
fir Gesundheit BAG), die Kantone (Erziehungsdirektorenkonferenz EDK und Gesundheitsdirektoren-
konferenz GDK) und die Organisation der Arbeitswelt Gesundheit OdASanté gemeinsam den Master-
plan Bildung Pflegeberufe ins Leben gerufen. Ziel ist, bis 2015 durch koordinierte Massnahmen mdg-
lichst sicherzustellen, dass der steigende Personalbedarf in der Pflege aus dem Inland gedeckt wer-
den kann, mehr Ausbildungsplitze zur Verfiigung stehen, klare berufliche Perspektiven fiir die Pfle-
genden und arbeitsmarktorientierte Berufsprofile vorliegen. Aktuell wird auch an einem Gesetzespro-
jekt firr die Gesundheitsberufe auf Fachhochschulstufe gearbeitet. BBT und BAG werden noch im
ndchsten Jahr ihren gemeinsam erarbeiteten Entwurf in die Vernehmlassung geben.
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Fur Ihre Anliegen haben wir grundsétzlich Verstandnis und anerkennen die Wichtigkeit des Pflegeper-
sonals fir ein leistungsfahiges Gesundheitssystem. In diesem Sinne méchten wir Sie auch ermutigen,
den stetigen und mit der Einfiihrung der Spitalfinanzierung sicherlich auch beschleunigten betriebli-
chen Wandel aktiv mitzugestalten.

Freundliche Griisse
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Didier Burkhalter
Bundesrat
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